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Grunder for en samlad befilsorganisation

Mom. 1. SBF ska verka for ett gott samarbete mellan de olika befélskategorierna,
sdrskilt samarbetet mellan fartygsledningens medlemmar ombord, befdlhavare,
teknisk chef, 6verstyrman, 1:e fartygsingenjor och i forekommande fall intendenten,
samt att virna befélhavarens och den tekniska chefens integritet i sdkerhetsfragor.

Mom. 2. Befilhavare och teknisk chef har att respektera varandras
yrkeskompetenser.

Mom. 3. SBF ska understddja savil befdlhavarens, den tekniske chefens som
intendentens ansvarsroll inom deras respektive kompetensomrade.

Mom. 4. SBF ska inom organisationen verka for 6kad forstaelse for intendentur-,
nautiska och tekniska befilets specifika fragor.

Mom. 5. SBF ska i organisationen behandla alla medlemmar lika. Medlemmar har
dock olika tjanstestéllningar. Nautiskt och tekniskt befdl ar niviméssigt uppdelade pa
foljande sétt.
1. Befilhavare och teknisk chef,
2. 1:e fartygsingenjor, elektroingenjor och dverstyrman,
3. 2:e fartygsingenjor, eltekniker och 2:e styrman.

Inom intendenturomradet varierar nivdernarederivis och kan darfor inte lika enkelt
grupperas med de andra befélsgrupperna.

Mom. 6. Om nya befélsbefattningar inférs som har ansvar for verksamheter bade
inom décks- och den tekniska avdelningen ska SBF verka for att savél nautiskt som
tekniskt befél behandlas lika och erbjuds kompletterande utbildning for de nya
yrkesrollerna.

Mom. 7. SBF ska verka for att befattningar inom i mom. 5 angivna nivaer behandlas
lika 1 16nehénseende.

Mom. 8. Befilhavare, teknisk chef och intendent har fri 16neséttning. Lonen bor
faststillas i en forhandling mellan rederiet och den enskilde befattningshavaren.
Utgangspunkten i forhandlingen ska vara en 16nemaéssig likabehandling mellan
befattningarna och med beaktande av ansvar, utbildning och erfarenhet.
Loneutvecklingen for den enskilde far inte hindras av merloneklausuler, varfor SBF
ska verka for att sddana bindningar ska utga ur kollektivavtal och andra dokument
som ligger till grund for 16nebildning.



Uppgifter och organisation

§ 1. Foreningens dndamél

Sjobefilstoreningen, SBF, har till iandamaél att samla allt inom sjéfarten sysselsatt

sjobefil (befdlhavare, tekniska chefer, styrmén, 6vrigt maskinbefil, radiotelegrafister

och intendenturbefil och andra chefer och tjanstemén i nirgrinsande

verksamhetsomraden) i en gemensam, hela landet omfattande, partipolitiskt obunden

organisation:

att tillvarata och frimja medlemmarnas trygghet i anstillningen samt de
ekonomiska, sociala, fackliga och andra gemensamma intressen,

att vécka och stimulera medlemmarnas fackliga intressen,

att verka for h6jande av medlemskarens teoretiska och praktiska yrkesutbildning,

att genom samarbete med liknande organisationer inom och utom landet frimja
medlemskarens intressen och aktivt verka for internationell facklig solidaritet,

att forvalta SBF:s fonder och dvriga tillgdngar.

SBF dger befogenhet att i dessa hdnseenden genom sina beslutande organ
representera medlemmarna och fora deras talan.

SBF:s verksamhet bygger pa de varderingar som kénnetecknar en demokratisk
rattsstat, sddana de kommit till uttryck i svensk grundlag. FN:s allménna forklaring
om de ménskliga réttigheterna samt den Europeiska konventionen om skydd for de
mainskliga rattigheterna och de grundldggande friheterna.

§ 2. SBF:s organisation

SBF utovar sin verksamhet genom:

Kongress

Styrelse

Kommittéer for intendenturbefal, nautiskt- och tekniskt befal
Klubbar

Fackliga ombud

Medlemsmoten

Medlemskap

§ 3. Medlemsform och intride
Mom. 1. Medlemmarna hinfores till ndgon av f6ljande medlemsformer.
a) Aktiv medlem. Rétt till intrade som aktiv medlem tillkommer intendentur-,
nautiskt och tekniskt befél och andra chefer och tjdnstemén inom sjofarten samt
andra, som enligt styrelsens beslut tillhor SBF:s verksamhetsomréade.

Intrdde sker genom att inkomma med skriftlig ans6kan om medlemskap eller genom
att erligga minst en manadsavgift.
b) Interaktiv medlem. Sddant medlemskap kan beviljas befdl som ér anstélld i
utlindskt rederi som enligt styrelsens beslut ligger utanfér SBF:s verksamhetsomréde
eller utlandskt befdl med tillféllig anstéllning for tjdnstgoring inom SBF:s



verksamhetsomrade. Interaktiv medlem har samma rittigheter och skyldigheter som
aktiv medlem.

¢) Passiv medlem. Intrdde som passiv medlem kan beviljas tidigare aktiv medlem
som ej ldngre &r anstélld inom SBF:s verksamhetsomrade. Passivmedlem som
overgar till aktiv tjinst blir dirmed aktiv medlem i SBF. Aven annan, som delar
SBEF:s vérderingar kan efter styrelsens beslut antas som passiv medlem.

d) Studerandemedlem. Studerande pa hégskolornas nautiska, tekniska och
intendenturutbildningar eller annan utbildning som leder till befattning inom SBF:s
verksamhetsomrade kan beviljas intrdde som studerandemedlem.

Mom. 2. Medlem, enligt a, b, c och d ovan, som erhallit stadigvarande anstillning
inom annat verksamhetsomrade elleri 6vrigt fatt sa &ndrade anstédllningsforhallanden
att dndring av medlemsform bor ske, dr skyldig att omedelbart underrétta SBF.

Mom. 3. Till hedersledamot kan ordinarie kongress efter forslag fran styrelsen kalla
den, som nedlagt synnerligen stor fortjanst for SBF eller dess syften.

SBF:s hederstecken kan av styrelsen tilldelas den som SBF vill visa sin
uppskattning for lovvérda insatser till gagn for SBF eller dess stravanden.

Mom. 4. Medlem i SBF é&r jdimvél medlem 1 SBF-O. Medlem i SBF-O dr medlem 1
SBF.

§ 4. Ordinarie avgifter
Mom. 1. Medlem ska erligga den av medlemsformen beroende avgiften till SBF.

Mom. 2. Avgifternatill SBF bestimmes av kongressen for tiden intill ndsta kongress
och dger kongressen dirvid besluta om olika avgifter for medlemmar med olika
medlemsformer eller med hdnsyn till annat forhallande grundat i anstidllningen.

Mom. 3. I dessa avgifter ingar obligatorisk avgift for SBF:s tidskrift.

Mom. 4. Styrelsen kan bevilja befrielse frén eller nedsétta avgifterna till SBF nar
sdrskilda skél foreligger.

Mom. 5. Avgiften ska erldggas fore utgangen av den ménad avgiften avser pa sitt
SBF:s styrelse faststéller. I den man avgiften erlagges genom Ioneavdrag ska den
anses erlagd, d& 16neavdrag skett.

Mom. 6. Styrelsen kan da skal dartill féreligger indriva medlemsskuld till SBF.

§ 5. Forhojda avgifter

Styrelsen dger att vid befarad eller pagdende konflikt eller da andra sarskilda skal

foreligger for SBF:s aktiva medlemmar besluta om forhojd avgift for SBF.
Sadant beslut ska rapporteras pa ndstkommande kongress och dér intagas 1

protokollet.



§ 6. Uttride och uteslutning
Mom. 1. Medlemskapet upphdr méanadsskiftet efter det att uttrddesansokan inkommit
till SBF.

Mom. 2. Medlemskapet kan upphora om medlem har sex obetalda ménadsavgifter.
Mom. 3. Medlemskapet kan upphdra om medlem lamnat felaktiga uppgifter vid
intradet eller om medlem kort tid efter intrddet bytt till arbetsuppgifter som inte faller

mnom SBF:s verksamhetsomrade.

Mom. 4. SBF:s styrelse kan faststilla sarskildaregler for medlemskapets
upphoérande. Medlem som uttrader dger inte rétt till ndgon del av SBF:s tillgangar.

Mom. 5. SBF:s styrelse kan utesluta medlem som motarbetar eller skadar SBF eller
pa annat sitt dsidosétter sina skyldigheter enligt dessa stadgar.

Mom. 6. Utesluten medlem kan bara beviljas intrade efter séarskilt beslut av SBF:s
styrelse.

Mom. 7. Utesluten medlem dger inte ritt till ndgon del av SBF:s tillgdngar.

§ 7. Medlems rittigheter och skyldigheter
Mom. 1. Aktiv medlem éger genom SBF erhallarad och upplysningari allt som ror
yrkesutovningen.

Mom. 2. Aktiv medlem har rétt till forhandlingsservice och juridisk service enligt
sdrskildaregler faststdllda av SBF:s styrelse.

Mom. 3. Aktiv medlem har rétt att utova sin demokratiska ritt enligt dessa stadgar.
Mom. 4. Det dligger medlem att verka fér SBF:s sammanhallning och utveckling
samt att stélla sig till efterrittelse av foreskrifternai dessa stadgar och med stod av

desamma fattade beslut.

Mom. 5. Medlem éar skyldig att i hindelse av tvist eller 6ppen strid mellan SBF och
arbetsgivare folja de direktiv som ldmnas av SBF.



Kongressen

§ 8. Kongressens sammansittning
Mom. 1. Kongressen dr SBF:s hogsta beslutande organ.

Mom. 2. Kongressen ska besta av 30 ombud. Dessa utses genom val av de aktiva
rostberittigade medlemmarna. Endast aktiva och interaktiva medlemmar dr valbara
till kongressombud.
Yrkeskategorierna ska representeras av.
4 intendenturbefil,
13 nautiska befil,
13 tekniska befal.

Antalet kongressombud tillhérande en och samma befédlsklubb eller
rederi/rederikoncern far utgéra hogst 14 av de valda kongressombuden.

Minst tva kongressombud ska tjdnstgorai inrikes sjofart respektive inom offentlig
sjofart.

Mom. 3. Valberedningen ska nomineraminst 75 kandidater till kongressombud.
Kandidaterna ska bestd av atminstone:

9 intendenturbefil,

33 nautiska befil,

33 tekniska befal.

Valberedningen ska efterstriva spridning av kandidaterna mellan olika typer av
sjofart, sdsom olika avtalsomraden, fartygstyper och geografiska omraden. Senast
den 31 mars aret fore kongressens hallande ska valberedningen erhélla besked av
styrelsen om ndr kandidatnomineringarna ska vara avslutade.

Mom. 4. Sedan valberedningen genom protokoll redovisat kandidatnomineringen
uppriéttar styrelsen valsedlar for samtliga kandidater. Kandidaternas ordningsféljd
faststills genom lottning. Senast den 15 november éret fore kongressen ska
valsedlarna utsdndas elektroniskt till SBF:s aktiva och interaktiva medlemmar.
Endast de som dr medlemmar senast den 10 november aret fore kongressen ar
rostberittigade.

Mom. 5. Aktiv och interaktiv medlem som fyller stadgarnas villkor dger rosta pa
hogst 30 namn for att valsedeln ska vara godkénd.

Mom. 6. Den rostande avldmnar sin valsedel senast den 15 februari kongressaret.
Mom. 7. Valet ska genomfOras pa sddant sétt att valsekretessen iakttages.

Mom. 8. Med iakttagande av representationsreglerna i mom. 2, dr som ordinarie
ombud de kandidater valda som erhallit flest roster. Enligt samma regler blir vriga

kandidater suppleanter i den ordning deras rdstetal anger.

Mom. 9. Som valforrittare fungerar SBF:s fortroendevalda revisorer som snarast
mojligt efter i mom. 6 angivet datum pabdrjar rostsammanrakningen. Omedelbart



efter avslutad rostsammanrékning ska protokoll 6ver valresultatet tillstillas styrelsen
och valberedningen.

Mom. 10. Ombuden viljs for en hel kongressperiod. Ombud som inkallas till extra
kongress enligt § 9 mom. 3 ska dock alltjimt vara aktiv eller interaktiv medlem.

Mom. 11. Styrelsens ordinarie ledamoter och SBF:s revisorer kan inte viljas till
ombud men &r skyldiga att ndrvara vid kongressen och dger dér yttrande- och
forslagsratt. Styrelseledamot dger rostrétt i friga som inte avser ansvarsfrihet for den
foregédende kongressperiodens forvaltning eller val av revisorer. Valberedningens
ledamoter, SBF:s funktionérer samt redaktoren for SBF:s tidskrift ska vara
narvarande vid kongressen och dger dir yttrande- och forslagsritt.
Kommittéledamoter far narvara vid kongressen och dger dér yttrande- och
forslagsritt.

Mom. 12. Kongressen utser en 1:e och 2:e ordforande att leda féorhandlingarna.
Minst en av dessa ska vara kongressombud.

§ 9 Kongressens sammantriaden

Mom. 1. Ordinarie kongress hélles vart fjdrde &r under maj eller juni ménad pa plats
som bestdmmes av styrelsen, eller vid extraordinir hdndelse vid ett senare tillfélle
som bestimmes av styrelsen.

Kallelse till ordinarie kongress ska vara valberedningen tillhanda senast vid
utgdngen av april ménad &ret fore det kongress ska avhéllas. Kongressen ska
dédrjamte annonseras 1 SBF:s tidskrift minst tre ganger, forsta gangen i det nummer
som utkommer i september ménad aret fore kongressen.

Kongressen dr beslutfor, dd minst hilften av representanterna for varje
yrkeskategori dr ndrvarande.

Om ombud, innan kongressens 6ppnande, anméler forhinder att nirvara vid
kongressen ska styrelsen inkalla suppleant, enligt rostetalsordningeni § 8 mom. 8.

Skulle kongressen, under kongressen, inte bli beslutsfor till f6ljd av forfall ska
styrelsen snarast mojligt inkalla erforderligt antal suppleanter.

Suppleant frantrader, enligt réstetalsordningen, om ordinarie ombud nirvarar vid
kongressen, suppleanten far da nirvara vid kongressen med yttrande och forslagsrétt.

Kongressen samordnas med SBF-O:s kongress.

Mom. 2. Da sdrskilda omstandigheter dartill foranleder ma styrelsen besluta om
extra kongress. Extra kongress ska dven inkallas, dd minst 100 av SBF:s aktiva
och/eller interaktiva medlemmar for viss fragas behandling i av dem underskriven
framstdllning sé payrkar, och detta yrkande vid behandling pa medlemsmoten i
Stockholm, Géteborg och Malmdo/Helsingborg fatt majoritet bland det totala antalet
rostande aktiva och interaktiva medlemmarna.

Kallelse till extra kongress med angivande av tid och plats utfirdas av styrelsen och
kungdres sa vitt mojligt i SBF:s tidskrift. Endast de 4renden som anges i kallelsen far
behandlas pa extra kongress.



Mom. 3. Ombuden kallas av styrelsen skriftligen till ordinarie kongress senast 14
dagar fore och till extra kongress senast 7 dagar fore kongressens 6ppnande. Kallelse
ska vara 4tfoljda av foredragningslista, ars- och revisionsberittelse (ordinarie
kongress) samt vriga handlingar.

Mom. 4. Det dligger styrelsen att planldgga kongressens arbete.

Mom. 5. Motion till ordinarie kongress ska vickas av styrelsen, klubb eller enskild
medlem. Av enskild medlem eller klubb véckt motion, ska vara forbundsstyrelsen
tillhanda senast 3 manader fore kongressens 6ppnande.

Motion som ej insénts inom ovan foreskriven tid, behandlas i vanlig ordning av
styrelsen och foreldgges senare kongressen. Kongressen har att fatta beslut om sadan
motion ska tagas upp till behandling eller e;.

Styrelsen later sammanfora motionerna och dessa ska, jimte styrelsens yttrande
over dem, tillstdllas kongressombuden senast 14 dagar fore kongressens 6ppnande.
Inkomna motioner ska liksom styrelsens forslag till budget och medlemsavgifter
behandlas pa medlemsmoten fore kongressen.

Mom. 6. Fraga, som icke genom motion hanskjutits till kongressens provning ma
likvil, saframt den icke avser dndring av stadgarna, upptagas till behandling och
avgorande pa kongress, ddrest denna med % majoritet sa beslutar.

Mom. 7. Styrelsen ska foreldgga ordinarie kongress berittelse 6ver verksamheten
och den ekonomiska forvaltningen under de &r den forflutna kongressperioden
omfattar. Efter granskning av berittelsen, beslutar kongressen om ansvarsfrihet for
styrelsen for den tid beréttelsen omfattar.

Mom. 8. Ordinarie kongress véljer ledamoter av styrelsen och suppleanter for dessa
samt revisorer och personliga suppleanter for dessa. Ordfoérande, 1:e och 2:e vice
ordforande viljes av kongressen fore val av 6vriga ledamoter.

Det ska efterstrdvas en spridning av styrelseledamdterna mellan olika typer av
sjofart, sdsom olika avtalsomraden, fartygstyper och geografiska omréden.

Ordinarie kongress véljer ledamdéter till valberedningen.

Ordinarie kongress viljer ledamoéter och suppleanter till kommittéer for respektive
yrkeskategori: intendenturbefil, nautiskt befdl och tekniskt befdl.

Mom. 9. P4 ordinarie kongress ska, forutom val enligt mom. 8, féljande drenden
upptagas till behandling.

a) Godkinnande av kallelse till kongressen.

b) Férhandlingarnas offentliggérande.

c¢) Faststidllande av dagordning och arbetsordning.

d) Faststédllande av ersédttning under kongressen for ombud, styrelseledamdter,
medlemsrevisorer och valberedningen.

e) Styrelsens och revisorernas beréttelse.

f) Ansvarsfrihet for forvaltningen.

g) Till kongressen inlimnade motioner samt vid kongressen vickta och av densamma
enligt mom. 6 godkénda fragor.



h) Faststillande av budget och medlems ordinarie avgifter till SBF intill nista
kongress samt arvode for styrelse, medlemsrevisorer och valberedning.
1) Ersdttning till medlem som deltar i SBF:s arbete.

Mom. 10. I mom. 8 omférmalt val ska ske genom sluten omrdstning om inte
kongressen enhilligt beslutar att omrdstningen ska vara dppen. Ovriga beslut fattas
av kongressen medelst 6ppen omrdstning om inte minst 10 rostberéttigade hos
tjdnstgorande ordféranden skriftligen hemstdller om annat rostningsforfarande.
Beslut fattas med enkel majoritet, om inte annorlunda stadgas; vid lika rostetal géller
den mening som tjanstgdrande ordforanden bitrdder, saiframt denne ar
kongressombud. I annat fall géller den mening den andre ordféranden bitrdader. Vid
lika rostetal 1 val avgors foretrddet genom lottning. Ombud fér inte 6verlata sin
rostritt pd annan.

Mom. 11. Reseerséttning och dagtraktamente for samtliga deltagare i kongressen
utges med belopp, som kongressen faststéller.

Mom. 12. Over kongressens forhandlingar féres protokoll av en inom eller utom
kongressen utsedd sekreterare.

Mom. 13. Kongressens forhandlingar ska offentliggdras pé sitt kongressen beslutar.

Foreningsstyrelsen

§ 10. Styrelsens sammansiittning

Mom. 1. Styrelsen handhar den omedelbara ledningen av SBF:s verksamhet i
overensstimmelse med dessa stadgar och av kongressen fattade beslut och dr under
kongressperioderna SBF:s hdgsta beslutande organ.

Styrelsen bestar av 13 ledamdéter, av vilka SBF:s verkstillande direktor ingar utan
sarskilt val. Ovriga ledaméter viljes for kongressperiod av ordinarie kongress. Av de
valda styrelseledamdterna ska fem ledamoter komma frén respektive yrkeskategori
nautiskt och tekniskt befdl samt tvd ledamdéter fran yrkeskategorin intendenturbefal.
Till ledamot i styrelsen kan endast aktiv och interaktiv medlem i SBF viljas.
Ordféranden samt 1:e och 2:e vice ordforanden viljes av kongressen och ska
representera de olika yrkeskategorierna intendenturbefil samt nautiskt och tekniskt
befdl. Ordféranden samt de tva vice ordférandena utgér tillsammans med
verkstillande direktoren styrelsens presidium.

Om ordforanden, 1:e vice ordforande eller 2:e vice ordforande avséger sig sitt
uppdrag eller har skilts fran sitt uppdrag enligt § 10 mom. 3 utser styrelsen
eftertrddare for den kvarvarande kongressperioden. Harvid ska beaktas att samtliga
tre yrkeskategorier ska vara representerade i presidiet.

Om ordféranden ska ersdttas intrdder 1:e vice ordforanden i dennes stélle. Om 1:e
vice ordforanden ska ersittas intrdder 2:e vice ordféranden i dennes stélle. Den av
styrelsen utsedda eftertrddaren ingér som 2:e vice ordférande i presidiet.
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Mom. 2. P4 ordinarie kongress utses, i en lista, 12 suppleanter, fem fran respektive
yrkeskategori nautiskt och tekniskt befdl samt tva fran yrkeskategorin
intendenturbefil, som vid ordinarie ledamots forfall eller avging intréder i styrelsen i
den ordning de vid valet erhéllit rostetal. Vid lika rostetal avgors foretrddet genom
lottning av kongressen. Vid erséttande av ordinarie ledamot ska 1 férsta hand
suppleanten tillhora samma yrkeskategori som den ordinarie ledamoten. Endast aktiv
och interaktiv medlem kan véljas till suppleant.

Mom. 3. Om vald ledamot av styrelsen eller suppleant uttréder eller utesluts ur SBF
anses denne skild fran uppdraget.

Om under kongressperioden samtliga suppleanter intrdtt i styrelsen eller avgitt eller
uteslutits intrdder som suppleant de(n) som vid kongressen varit nominerad(e) vid val
av suppleanter i den ordning rdstetalen angiver.

Om samtliga vid valet av suppleanter nominerade intritt i styrelsen eller avgatt eller
uteslutits ska valberedningen i ett enhélligt beslut utse i mom. 2 angivet antal
suppleanter.

Mom. 4. Styrelseledaméterna tilltrdder sina funktioner omedelbart efter det ordinarie
kongress avslutats.

§ 11. Styrelsens sammantriden

Mom. 1. Verkstillande direktoren kallar efter samrad med ordféranden styrelsen till
sammantrdde minst fyra ganger per ar. Kallelse ska ske minst 1 vecka fore varje
sammantride, sdvida ej drendet av bradskande natur foreligger, dé kallelse med
kortare varsel kan ske.

Foredragningslista ska bifogas kallelsen.

Ledamot, som dr forhindrad att deltaga i sammantradet, ar skyldig att ddrom
underrétta verkstédllande direktoren, som da ska inkalla suppleant. Med iakttagande
av ovan ndmnda kallelsetid dr verkstédllande direktoren skyldig att efter hemstéllan av
tre ledamdater av styrelsen, kalla till styrelsesammantride.

Mom. 2. Styrelsen ér beslutsméssig dd minst sju ledaméter dr nirvarande, for sa vitt
de 6vriga dr kallade. Beslut maste vara enhélliga nir endast sju ledamoter ar
ndrvarande, 1 ovrigt fattas beslut med enkel majoritet. Vid lika rostetal giller den
mening som bitrddes av ordforanden. Nar fraga avseende yrkeskategori behandlas
ska ledamot fran berord yrkeskategori vara ndrvarande. Vid lika rostetal i sddan fraga
géller den mening som bitrddes av den presidieledamotsom representerar berdrd
yrkeskategori.

Styrelsedrenden kan &dven avgoras per korrespondens, telefon eller elektroniskt.

Mom. 3. SBF:s funktiondrer samt redaktoren for SBF:s tidskrift har skyldighet att
nérvara vid styrelsens sammantrdden och dger dér yttrande- och forslagsritt.

Mom. 4. Over styrelsens forhandlingar féres protokoll av en inom eller utom

styrelsen utsedd sekreterare. Nar protokollet justerats utsdndes det i fullstdndig
avskrift och utan drojsmal till styrelseledamoternaoch SBF:s kontor.
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Mom. 5. Om styrelseledamot kan anses vara part i ndgot drende, ska denne icke delta
1 beslut ddrom.

§ 12. Styrelsens uppgifter

Mom. 1. Styrelsen dligger bland annat:

att bedriva och befrimja den verksamhet vilken dr angiven som SBF:s dndamal;

att verkstillade beslut som fattas av kongressen;

att forbereda de drenden som ska foreldggas kongressen;

att utarbeta forslag till budget med avgiftsforslag for den kommande
kongressperioden;

att tillse, att SBF:s verksamhets- och revisionsberéttelse varje ar delges
medlemmarna pa lampligt sétt;

att bevaka och befrdmja befélskarens intressen genom deltagande i olika nationella
och internationella organ;

att 1 storstamdojliga utstrickning samarbeta med andra organisationer inom och
utom landet samt aktivt verka for internationell solidaritet;

att Overvaka att verksamheten inom klubbar bedrives enligt SBF:s stadgar;

att inom ramen for SBF:s stadgar ansvara for avtal och forhandlingar;

att vid forhandlingar rérande specifika avtalsomraden tillse att ifrdgavarande
befdlsgrupp i limplig omfattning representeras i SBF:s forhandlingsdelegation;

att fatta beslut om konfliktatgérder;

att planera och frdmja erforderliga tgérder ifrdga om kontakt, studie- och
informationsverksamhet centralt och lokalt;

att anstélla verkstdllande direktoren;

att ombesorjautgivande av SBF:s tidskrift samt tillse att densamma i egenskap av
SBF:s organ pa ett verksamt sétt gagnar dess syften;

att ombesorjai stiftelser och fonder givet mandat och ansvar;

att 1 6vrigtbevaka och framja SBF:s och medlemmarnas intressen.

Mom. 2. Verkstéllande direktdren utovar i samrad med styrelsen ledningen av SBF:s
l6pande verksambhet, foretrdader styrelsen dd denna ej 4r samlad samt dger sjélv eller
genom ombud fora SBF:s talan. Verkstéllande direktoren svarar for att alla
forkommande drenden foredras samt ansvarar for verkstillandet av kongressen och
styrelsens beslut.

§ 13. Tillsittande av Verkstillande direktor
Verkstillande direktor tillsédtts genom att samtliga ordinarie styrelseledamoter avger
votum for den foreslagna kandidaten.
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§ 14. Klander av styrelsebeslut

Mom. 1. Har styrelsen fattat beslut som uppenbart strider mot Grunderna for en
samlad befdlsorganisation” eller om styrelsen grovt asidosétter sin skyldighet att
tillvarata samtligai SBF organiserade yrkeskategoriers intressen kan sadant
styrelsebeslut klandras. Styrelsebeslut enligt ovan kan klandras inom 2 ménader av
den ordinarie styrelseledamot som inte var nirvarande vid beslutet eller som
reserverade sig mot detsamma.

Mom. 2. Klandras ett styrelsebeslutska medlemsmoten i Stockholm, Géteborg och
Malmo/Helsingborg ta stdllning i frdgan om det klandrade styrelsebeslutet ska provas
av en skiljendmnd.

Uttalar en majoritet, av det totala antalet rostande, pd medlemsmotena for en
provning av det klandrade styrelsebeslutet ska skiljeforfarande inledas.

Mom. 3. Ett klandrat styrelsebeslut provas enligt den vid tidpunkten fér provningen
géllande lagen om skiljemén.

Mom. 4. Har styrelsen beslutat senareldgga ordinarie kongress ska beslutet provas
vid extrakongress om det begirts av medlemmarnai enlighet med § 9 mom. 2.

§ 15. Forvaltning

Mom. 1. Styrelsens ledamoter dr gemensamt ansvariga for av dem forvaltade medel.
Fri fran ansvar dr dock den som ej deltagiti beslutet eller reserverat sig mot
detsamma.

Mom. 2. Styrelsen utser de personer som dger teckna SBF:s firma.

Firmatecknare har inte rétt att utan sdrskilt bemyndigande av styrelsen inkdpa eller
avyttra fast egendom for SBF:s rdkning. Inte heller d4ger firmatecknare utan sadant
bemyndigande belasta SBF:s fasta egendom med inteckning for skuld eller for SBF:s
rakning upptaga eller beviljalan.

Mom. 3. SBF:s medel ska i den man de ej erfordras for 10pande utgifter placeras pa
sddant sdtt att lamplig riskfordelning iakttages.

Mom. 4. SBF:s samlade tillgdngar ska anvindas till att befrimja SBF:s dndamal,
angivnai § 1.

Mom. 5. SBF:s redovisning ska ske i 6verensstimmelse med allminna
bokforingsgrunder och med iakttagande av god redovisningssed.

SBF:s riakenskaper ska avslutas per kalenderar.

Styrelsen ska senast den 15 mars varje ar avge verksamhetsberittelse med
redovisning for inkomster och utgifter under verksamhetséiret samt den ekonomiska
stdllningen vid verksamhetsérets utgang.
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§ 16. Arvoden

Styrelsens ledamoter atnjuter arvode med belopp som faststills av kongressen. Vid
beslut hirom ska ordférandens arvode faststéllas sarskilt. Ersédttning for forlorad
arbetsfortjdnst, reseersdttning samt traktamente utges enligt regler som faststills av
kongressen.

§ 17. Tidskriften
Styrelsen ska fortlopande f6lja savél den redaktionella som den ekonomiska
ledningen av SBF:s tidskrift samt utse ansvarig utgivare.

Revision

§ 18. Revision

For fortlopande granskning av SBF:s ridkenskaper och forvaltning ska finnas fyra
revisorer, av vilka en ska vara auktoriserad eller godkind revisor. Ovriga tre
revisorer ska representera var sin yrkeskategori: nautiskt, tekniskt och
intendenturbefl.

For varje medlemsrevisor ska finnas en personlig suppleant representerande samma
yrkeskategori som den ordinarie. Suppleanten for den auktoriserade eller godkénda
revisorn ska vara auktoriserad eller godkidnd revisor. Har under kongressperioden
suppleant inkallats utser valberedningen vid behov ny suppleant. Har under
kongressperioden auktoriserad revisor och dennes suppleant avslutat sitt uppdrag
utser valberedningen ny auktoriserad revisor och dennes suppleant.

Revisorer och revisorssuppleanter viljs av ordinarie kongress for tiden fram till och
med ndsta ordinarie kongress.

Revisorerna ska senast den 1 april avge revisionsberittelse for senast avslutat
riakenskapsar.

Revisionsberittelsen ska innehalla uttalande angdende ansvarsfrihet for
styrelseledamoterna samt faststillande av resultatrakningen och balansrédkningen.

Valberedningen

§ 19. Valberedningens funktion

Mom. 1. Valberedningens funktion r att bereda val och nominera kandidater till
kongressombud, ledamoter och suppleanter av styrelsen, revisorer och personliga
revisorssuppleanter, ledaméter av valberedningen samt ledaméter och suppleanter till
kommittéerna. Valberedningen har jimvél att enligt § 10 mom. 3, att vid behov utse
styrelsesuppleanteroch enligt § 18 att vid behov utse ny revisorssuppleant och
auktoriserad revisor och dennes suppleant samt enligt § 25 mom. 2, utse suppleant
till kommitté. Valberedningens arbete samordnas med SBF-O.
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Mom. 2. [ arbetet med att nominera kandidater ska valberedningen uppmana
medlemmarna att inkomma med forslag pa kandidater. Sadan uppmaning med
svarsadress ska bland annat publiceras i SBF:s tidskrift. Samtliga forslag ska
redovisas vid kongressen.

§ 20. Valberedningens sammans:ttning

Mom. 1. Till valberedningen ska véljas tio ledamdter. Endast aktiv och interaktiv
medlem kan viljas till ledamot. Yrkeskategorierna ska representeras av tva
intendenturbefil samt fyra ledaméter representerande nautiskt befél och fyra
representerande tekniskt befél. Ledamoter ska, 1 mojligaste mén, vdljas med hdnsyn
tagen till god spridning mellan olika typer av sjofart.

Mom. 2. Medlemmar tillhérande samma befalsklubb eller rederi/rederikoncern far ej
utgdra majoritet i valberedningen.

Mom. 3. Valberedningen ska inom sig utse ordférande och vice ordférande.

Mom. 4. Om samtliga ledamoter av en yrkeskategori avgatt, eller om
minoritetsskyddeti mom. 2 inte &r tillvarataget pa grund av att ledamot avgatt, utser
medlemsmoten i Stockholm, Géteborg och Malmoé/Helsingborg ersdttande ledamot.
Utsedd ledamot ska presenteras i SBF:s tidskrift.

Mom. 5. Valberedningens ledaméter kan uppbéra arvode, som SBF:s ordinarie
kongress faststiller.

Mom. 6. Valberedningens administrationskostnader betalas av SBF.

§ 21. Valberedningens sammantriden

Mom. 1. Nyvald valberedning tilltrdder och konstituerar sig omedelbart efter att
ordinarie kongress dr avslutad. Mandattiden géller till dess nastfoljande ordinarie
kongress dr avslutad.

Mom. 2. Valberedningen ér beslutsmissig da samtliga yrkeskategorier ar
representerade.

Mom. 3. Over valberedningens beslut fores protokoll, av en inom eller utom
valberedningen utsedd sekreterare. Protokollet ska, sedan det justerats, tillstédllas
SBF:s kansli.

Medlemsmoten
§ 22. Medlemsmoten
Mom. 1. Medlemsmétet, dr forutom de uppgifter som reglerasi §§ 9, 14 och 20,

forum for information, debatt och radgivning. Det utgor en forbindelseldnk mellan
medlemmarna och SBF:s styrelse.
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Mom. 2. Medlemsmoten avhalls tidsndra i Stockholm, Goteborg och alternerande i
Malmé och Helsingborg, samt pa andra platser om styrelsen eller verkstillande
direktoren sa beslutar. Medlemsmoten ska héllas, dd sd pafordras av styrelsen eller
verkstéllande direktoren eller ndr minst femtio aktiva eller inreaktiva medlemmar hos

styrelsen sd begér. Sddan begéran ska vara skriftlig och ange de drenden som ska
behandlas.

Mom. 3. Styrelsen eller verkstédllande direktoren kallar till medlemsmoten. Kallelse
ska ske senast en vecka fore medlemsmotet, genom annonsering i SBF:s tidskrift, om
det later sig goras, SBF:s hemsida och SBF:s nyhetsbrev. Nar yrkande om extra
kongress stéllts eller vid klander av styrelsebeslut ska kallelse, som tydligt anger de
drenden som ska behandlas p4 medlemsmotena, snarast mojligt utfardas.

Mom. 4. Vid medlemsmoten dger anstidllda pd SBF:s kontor narvaro-, yttrande- och
forslagsratt. Medlemsmotet kan besluta att annan dn medlem har rétt att nérvara pa
medlemsmotet samt besluta om dennes yttrande- och forslagsritt.

Mom. 5. Aktiv och interaktiv medlem dr rostberittigad. Passiv medlem dger
yttrande- och forslagsritt. Passiv medlem som utsetts till métesordférande dger
jamvél rostratt.

Mom. 6. Medlemsmotet utser motesordforande.

Mom. 7. Over medlemsmétet fores protokoll, av en pa motet utsedd sekreterare.
Protokollet ska, sedan det justerats, tillstillas SBF:s kansli.

Mom. 8. Rostberittigad som deltar pd flera tidsnéra medlemsmdoten dger endast rosta
en gang i samma drende.

Mom. 9. Beslut fattas med enkel majoritet, om inte annat foreskrives i dessa stadgar.
Omrostning sker 6ppet, om inte sluten omrostning begérs. Vid lika rostetal giller den
mening ordféranden bitréder.

Mom. 10. Arende som 6nskas upptaget till behandling vid medlemsméte ska

skriftligen anmaélas till SBF:s kansli senast 14 dagar fore medlemsmdétet. Andra
drenden ska upptas till behandling endast om medlemsmdtet sa beslutar.

Lokal verksamhet
§ 23. Lokal verksamhet

SBF:s lokala verksamhet utdvas av klubbar och fackliga ombud i samarbete med
SBF-O.
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§ 24. Klubbar och fackliga ombud

Mom. 1. Klubb ska bildas ndr minst halva antalet medlemmar inom ett av SBF:s
styrelse faststillt klubbomride 4r ense om detta eller ndr foreningsstyrelsen sa
beslutar.

Mom. 2. Har klubb bildats &r samtliga SBF:s aktiva och interaktiva medlemmar
inom klubbens verksamhetsomrade obligatoriska medlemmar i densamma.

Mom. 3. Klubbs uppgift och organisation utgar fran av SBF:s styrelse upprittade
normalstadgar. Med ledning av normalstadgarna faststéller SBF:s styrelse for klubb
géllande stadgar i samrad med respektive klubb.

Mom. 4. Fackligt ombud kan utses bland medlemmarna vid rederi dér det inte finns
klubb. For fackligt ombud gélleri tillimpliga delar vad som stadgas for klubb.

Mom. 5. SBF:s styrelseledamoter och verkstillande direktor 4ger med yttrande- och
forslagsratt delta i klubbens medlems- och styrelsemoten. SBF ska i sd god tid som
mojligt informeras om tidpunkten for sddant mote.

Mom. 6. Utéver de medlems- och styrelsemodten som ar erforderliga enligt klubbens
stadgar ska sddant mote inkallas nidr SBF:s styrelse eller verkstillande direktor begér
det.

Mom. 7. Klubb ska tillstélla styrelsen verksamhetsberittelse och ekonomisk
redovisning senast fore utgangen av maj manad.

Kommittéer

§ 25. Kommittéer
Mom. 1. Kommittéerna har till uppgift att vara arbetsgrupp for respektive
yrkesfraga.

Mom. 2. Respektive kommitté ska besta av tre ledamoter och tva suppleanter. Om
suppleant intrétt i en kommitté ska valberedningen vid behov utse ny suppleant.
Verkstillande direktoren utser en anstélld pd SBF:s kansli som sekreterare och
sammankallande for respektive kommitté.

Mom. 3. De nyvalda kommittéerna tilltrdder omedelbart efter det att ordinarie

kongress dr avslutad. Mandattiden géller till dess nistfoljande ordinarie kongress ar
avslutad.

Skiljemannaforfarande
§ 26. Skiljemannaforfarande

SBEF:s styrelse tolkar dessa stadgar. Medlem som inte accepterar tolkningen dger ratt
att fa beslutet prévat av kongress. Medlem som inte accepterar kongressens beslut
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kan hénskjuta drendet till provning av skiljemén i den ordning lagen om skiljemén
foreskriver.

Stadgeindring och upplosning

§ 27. Stadgeindring
Mom. 1. Andring av dessa stadgar beslutas av kongress.

Mom. 2. Andring av ”Grunderna for en samlad befilsorganisation” kriver
enhéllighet.

Mom. 3. For andring av andelen ombud, som ska representera respektive
yrkeskategori, intendentur-, nautiskt och tekniskt befil, vid kongressen i enlighet
med § 8 mom. 2 krdvs enhéllighet.

Mom. 4. Andring av § 10 mom. 1 av andelen ordinarie ledaméter fran respektive
yrkeskategori, som ska ingd i styrelsen kréver enhéllighet.

Mom. 5. Andring av §§ 13 och 14 kriver enhillighet.

Mom. 6. For dndring av dessa stadgar 1 ovrigt erfordras minst 2/3 majoritet av
samtliga avgivna roster.

§ 28. Beslut om SBF:s upplosning
Forslag om SBF:s upplosning, som ska forberedandebehandlas pa kongress enligt § 9
mom. 5, kan ej godkéinnas med mindre &n att 3/4 av samtliga avgivna roster uttalar
sig darfor, varvid alla medlemmar, genom minst sex ménader forut utsant
meddelande per brev och i SBF:s tidskrift, uppmanats att avgiva sitt votum.

Vid upplosning fordelas SBF:s egendom pa sdtt som kongressen bestammer.
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